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MentForMigra
Bildungschancen schaffen, Integration fördern!

MentForMigra ist eine gemeinnützige Organisation, die ambitionierte Schüler*innen aus eingewanderten und geflüchteten 
Familien mit Hilfe ehrenamtlicher Mentor*innen bei ihrem herausfordernden Bildungsweg unterstützt. Kern der Arbeit  
ist die Vermittlung und Beratung von Mentees und Mentor*innen, die das freudige Lesen ihrer Mentees und damit deren  
Bildungssprache fördern. MentForMigra ist seit 10 Jahren in Düsseldorf und Region erfolgreich und wächst weiter. Wir  
suchen zur Erweiterung unseres Teams und zum Aufbau von MentForMigra in Köln zum 01.09.2026 eine Teilzeitkraft,  
zunächst befristet auf zwei Jahre. Schriftliche Bewerbungen werden bis zum 22.02.2026 erbeten.

Koordinator*in für Köln
Sie sind
•	 eigeninitiativ, ausgeglichen und belastbar
•	 neugierig, konsensorientiert, respektvoll und teamfähig
•	 herzlich und den Menschen zugewandt
•	 an anderen Sprach- und Kulturkreisen interessiert
•	 gut in Köln vernetzt
•	 selbständiges und strukturiertes Arbeiten gewöhnt

Sie haben
•	 einen Hochschulabschluss oder eine abgeschlossene Ausbildung 
•	 Berufserfahrung in einem Arbeitsumfeld, das Erfahrungen in interkulturellen Themen einschließt
•	 Präsentationsfähigkeit und die Gabe, vor größeren Gruppen zu sprechen
•	 Erfahrung in der Seminar- oder Veranstaltungsorganisation
•	 Erweiterte IT-Kenntnisse (MS-Office) und Sicherheit im Schriftverkehr
•	 sehr gute Englischkenntnisse (schriftlich und mündlich)
•	 Übung im empathischen, herzlichen und klaren Umgang mit Kindern und Jugendlichen (mit Migrationshintergrund)
•	 Sicherheit in der Interaktion mit Lehrkräften und Schulleitungen
•	 einen Home-Office-Arbeitsplatz und leben in Köln oder direkter Umgebung

Sie möchten
•	 eigenverantwortlich das Mentoring-Programm MentForMigra in Köln Pesch und Chorweiler aufbauen
•	 MentForMigra an Schulen, vor Lehrerkollegien und Eltern präsentieren und geeignete Mentees identifizieren
•	 Interessent*innen für MentForMigra begeistern und sie als neue Mentor*innen aktivieren
•	 Vermittlungstermine mit Kind, Eltern, Klassenleitung und Mentor*in organisieren und durchführen 
•	 bei der Akquise weiterer Fördermittel unterstützen
•	 MentForMigra durch lokale Presse- und Öffentlichkeitsarbeit bekannt machen
•	 weiterführende Informationsveranstaltungen für Mentor*innen durchführen
•	 die Qualität der Arbeit von MentForMigra bei jeder Mentee-Familie sichern
•	 20 – 30 Stunden pro Woche im dynamischen und herzlichen MentForMigra-Team mitarbeiten

Kurz:
Sie möchten Kölner Familien mit Migrationshintergrund auf ihrem Bildungsweg und bei der Integration in unsere  
Gesellschaft tatkräftig unterstützen! Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Motivationsschreiben und Lebenslauf an  
antje.kurz-moeller@mentformigra.de Gerne können Sie für Rückfragen einen Telefontermin mit ihr vereinbaren.
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